
 

          

  
 

 

ENOC UZURIAGA VELÁSQUEZ 

CONDICIÓN LABORAL:  CONTRATADO, 
COMO DOCENTE ALTAMENTE 
ESPECIALIZADO. 

PERFIL. 

Doctor en Ciencias de la Salud, investigador, 
comprometido en la Salud Pública y Educación, con 
muchas ideas innovadoras, me gustan los retos y 
desafíos, tengo la capacidad de desarrollar nuevos 
proyectos innovadoras para cerrar las brechas socio-
sanitarios en campo de la salud y educación, donde 
pretendo trabajar y contribuir en mejorar la salud 
pública y educación, se me facilita mucho el liderazgo, 
la interacción con las personas para que dispongan de 
mi colaboración y ayuda, me encanta trabajar en equipo, 
en coordinación con mis superiores fortaleciendo 
nuevos conocimientos y habilidades blandas en mis 
labores diarias y mi misión es cumplir el objetivo y 
propósitos institucional. 

FORMACIÓN. 

• Doctor en Ciencias de la Salud - Universidad 
Nacional “Hermilio Valdizán” - Huánuco (2019-
2021). Actualmente muy distinguido con buenas 
prácticas gubernamentales y en salud pública. 

• Maestro en Administración y Gerencia en Salud - 
Universidad Nacional “Hermilio Valdizán” - 
Huánuco (2017-2018). 

• Licenciado en Enfermería - Universidad Alas 
Peruanas – Filial Huánuco (2012-2016). 

• Profesional Técnico en Enfermería Técnica – 
Instituto de Educación Superior Tecnológico 
Público “Glicerio Gómez Igarza” – Llata (2008-2010). 

• Especialización en Salud Mental Comunitario – 
Universidad Nacional “Santiago Antúnez de 
Mayolo” (2019-2020) 

• Diplomado de Atención Integral con Enfoque en 
Salud Familiar y Comunitaria - Escuela Nacional de 
Salud Pública del Ministerio de Salud (2018-2019). 

• Diplomado en Promoción de la Salud – Colegio de 
Enfermeros del Consejo Regional XII-Huánuco 
(2012-2013) 

• Curso de Salud Mental Basado en Familia y 
Comunidad - Escuela Nacional de Salud Pública del 
Ministerio de Salud (2017). 

• Licenciado de Fuerzas Armadas del Perú (2008-
2009). 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

CELULAR 

990891687 
 

 

 

 

 

 

 

   

 

IDIOMAS 

• Inglés. 

• Quechua Central. 

• Portugués.  
 

BÁSICO X 

MEDIO  

AVANZADO  
 

SOFTWARE 

• Programas de Microsoft Office (Word, Excel, Power, 
Point y otros) 

• Operador de Ofice Interner – Avanzado. 
 
 
 

 
 
 
 

 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO 
“APARICIO POMARES” 

uzuriagae@istap.edu.pe 
 



 

CAPACITACIONES. 

 
✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Gestión 

Pública de las Personas con Discapacidad desde una 
perspectiva de derechos”, organizado por Escuela 
Nacional de Administración Pública – Lima, los 01/05 al 
03/09/2024, con 40 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Gestión 
Sostenible del Agua”, organizado por Escuela Nacional 
de Administración Pública – Lima, los 09/05 al 
20/08/2024, con 30 horas. 

✓ Constancia. Haber participado en calidad de Ponente en 
el curso – Taller “Entregamiento de Facilitadores para la 
Capacitación de las y los Agentes Comunitarios de 
Salud”, los días 24 al 26 de octubre del 2023, con una 
duración de 29 horas académicas. 

✓ Constancia. Reconocimiento y felicitación como 
organizador Académico del Curso Taller 
““Entrenamiento de facilitadores (as) para la 
Capacitación de las y los Agentes Comunitarios de 
Salud”. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Abordaje 
integral de población Expuesta a metales pesados, 
metaloides y otras sustancias químicas, Nivel Básico”, 
organizado por Escuela Nacional de Salud Pública – 
MINSA, los días 15/16/2023 al 10/08/2023, total de 100 
horas. 

✓ Constancia. Como participante en el Curso de 
“Seguridad Alimentaria para decisores públicos de la 
región Huánuco”, organizado por la DIRESA Huánuco, 
los días de 18/05/2023 al 27/06/2023, un total de 48 
horas. 

✓ Constancia. Reconocimiento como Ponente en el curso – 
taller: “Entrenamiento de facilitadores (as) para la 
Promoción de la Salud en Territorios Expuestas o riesgos 
a Exposición a metales pesados, metaloides, otras 
sustancias químicas e hidrocarburos”, organizado por la 
DIRESA los días 14/06/2024 al 16/06/2024, un total de 
23.22 horas. 

✓ Constancia. Por haber participado, en el Curso – Taller 
Salud Escolar para la Implementación de “Escuelas 
Promotoras de la Salud”, organizado por la DIRESA 
Huánuco, los días 15/04/2023 al 14/04/2023, un total de 
24 horas. 

✓ Constancia. Por haber participado en el curso 
“Negociación Efectiva, manejo de conflictos y clima 
laborar en administración pública, organizado por la 
Escuela Nacional de Administración Pública – Lima, el 
día 20, 21 y 22 de julio de 2022, un total de 2 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Diagnóstico de Anemia”, organizado por Escuela Nacional 
de Salud Pública – MINSA, de 14/05/2018 al 22/05/2022, con un total 
de 33 horas. 

✓ Certificado, Por haber participado en el curso “Salud 
Mental Basado en Familia y Comunidad”, organizado 
por Escuela Nacional de Salud Pública – MINSA, de 
17/08/2017 al 11/12/20217, con total de 375 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Salud 
Interculturalidad”, organizado por Escuela Nacional de 
Salud Pública – MINSA, del 17/08/2017 al 17/12/2017, con total de 
375 horas. 
 
 
 

✓ Certificado. Por haber participado en curso 
“Promoción de la Salud con énfasis en Gestión 
Territorial”, organizado por la Escuela Nacional de 
Salud Pública – MINSA, del 17/08/2017 al 
19/12/2017, con un total de 375 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Inmunizaciones en tiempo de COVID-19”, 
organizado por el Colegio de Enfermeros del Perú, el 
día 04/12/2020, un total de 08 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el seminario 
“La Migración y el VIH/SIDA”, organizado por el 
Seminario Internacional Migración y el VIH/SIDA, 
del 01/11/2020 al 11/11/2020, con un total de 15 
horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Sistema Integrado de Administración Financiera-
SIAF”, organizado por INFOCAP-Perú, del 
17/06/2019 al 24/07/2019, con un total de 150 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el Curso-Taller 
“Atención en el Modelo de Salud Mental 
Comunitario”, organizado por la Dirección de Salud 
Mental del MINSA, del 12/07/2019 al 17/07/2019, 
con un total de 40 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Sistema Integrado de Gestión Administrativa”, 
organizado por INFOCAP-Perú, del 04/05/2019 al 
08/06/2019, con un total de 150 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Ley 
de contrataciones del estado”, organizado por 
INFOCAP-Perú, del 03/04/2019 al 27/04/2019, con 
un total de 150 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Salud 
Mental Comunitaria – Violencia Contra la Mujer e 
Integrantes del grupo Familiar Ley N° 30364, 
organizado por el Colegio de psicólogos del Perú 
CDRII Junín, del 08-02-2019 al 10-02-2019, con un 
total de 68 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Gestión Pública”, organizado por INFOCAP-Perú, 
del 02-01-2019 al 26-01-2019, con un total de 150 
horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso Taller 
“Rehabilitación Psicosocial en la atención 
comunitaria y la acción desde un centro de salud 
mental comunitario”, organizado por la Dirección de 
Salud Mental – MINSA, 06-12-2018 al 08-12-2018, con 
un total de 40 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Crecimiento y Desarrollo en Niños menores de 5 
años – Inmunizaciones – Cadena de Frio”, 
organizado por el Colegio de Enfermeros del Perú – 
Huánuco, del 06-07-2018 al 08-07-2018, con un total 
de 68 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Modular de actualización “Salud Pública”, 
organizado por el Colegio de Enfermeros del Perú – 
Huánuco, del 06-07-2018 al 08-07-2018, con un total 
de 68 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Lactancia Materna”, organizado por el Instituto 
Materno Infantil-MINSA, del 27-09-2016 al 07-11-
2016, con un total de 35 horas. 

 
 



 

 
✓ Certificado. Por haber participado en el curso 

“Fortalecimiento de Competencial al Personal de Salud 
en el Manejo de Bioseguridad Hospitalaria”, organizado 
por C.S Carlos Showing Ferrarri, del 07-07-2016 al 09-07-
2016, con un total de 40 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso 
“Actualización para atención de salud Madre-Niño”, 
organizado por C.S Carlos Showing Ferrarri, del 23-10-
2015 al 24-10-2015, con un total de 40 horas. 

✓ Certificado. Por haber participado en el curso “Atención 
Integral en los servicios de Hospitalización y la ley N° 
30057 Ley de Servicio Civil”, organizado por el Hospital 
Regional Hermilio Valdizan Medrano, del 24-04-2015 al 
26-04-2015, con un total de 40 horas. 
 

EXPERIENCIA. 

• 2024. Docente Altamente Especializado, en el IESTP 
“Aparicio Pomares” – Huánuco, periodo (a partir de 
06/05/2024 hasta la fecha). 

• 2019-2024. Experiencia Laboral Profesional como 
Licenciado en Enfermería. De 03/09/2019 al corte 
22/07/2024; tiene (4 años, 10 meses y 19 días) en el sector 
público – Sede DIRESA Huánuco. (No incluye prácticas 
preprofesionales y SERUMS). Cargos y funciones 
principales asumido: 
✓ Director de Promoción de Vida Sana, Participación 

Social y Gestión Territorial en Salud, en la Dirección 
Regional de Salud Huánuco – DIRESA Huánuco, 
ininterrumpidamente por periodo (de 18/01/2022 al 
corte 18/07/2024). Por (2 años, 6 meses). 

✓ Coordinador Regional de Municipios, Ciudades y 
Comunidades Saludables / Gestión Territorial en 
Salud, en la DIRESA Huánuco (de 18/01/2022 al corte 
18/07/2024). Por (2 años, 6 meses). 

✓ Responsable Regional del Producto Familias del 
Programa Presupuestal 0018 Enfermedades no 
Transmisibles, en la DIRESA Huánuco, periodo (de 
16/03/2020 al corte 16/07/2024). Por (4 años y 4 
meses). 

✓ Responsable Regional en Promoción de la Salud del 
Programa Presupuestal: 0068 Reducción de 
Vulnerabilidad y Gestión de Riesgos por Desastres, 
Curso de Vida Adulto Mayor/Discapacidad, así 
mismo, Seguridad Vial y Cultura de Tránsito, en la 
DIRESA Huánuco; periodo (16-03-2020 al 21-12-2020). 
Por (9 meses). 

✓ Coordinador Regional de la Estrategia Sanitara de 
Prevención y Control de la Tuberculosis, en la DIRESA 
Huánuco; periodo (de 04-09-2019 al 15-03-2020). Por (6 
meses). 

• 2018-2019. SERUMS. Licenciado en Enfermería, 
Coordinador de Curso de Vida Niño, Inmunizaciones, 
Adolescente, Daños no Transmisibles y Digitación HIS 
MINSA (Asistencial y Administrativo) en la Dirección 
Regional de Salud Policial Huánuco – La Sanidad; periodo 
(23-05-2018 al 22-05-2019). Por (1 año). 

• 2011-2019. Experiencia Laboral como Profesional 
Técnico en Enfermería Técnica. Tiene (5 años, 9 meses y 
00 días) en los diversos Instituciones Prestadoras de 
Servicios de Salud – IPRESS / Establecimientos de Salud 
del ámbito de la DIRESA Huánuco; periodo de (13 de julio 

de 20211 al 03 de setiembre de 2019). (No incluye 
prácticas preprofesionales). 

 
• 2011-2024. EXPERIENCIA TOTAL: Al corte 

22/07/2024; tiene (10 años, 7 meses y 19 días) de 
trayectoria laboral general y específicas en el sector 
público como IPRESS, Unidades Ejecutoras del ámbito 
de la Dirección Regional de Salud Huánuco, 
perteneciente al Ministerio de Salud. (No incluye 
prácticas preprofesionales y SERUM). 

ACTITUDES / HABILIDADES 

✓ Comunicación. 
✓ Capacidad analítica. 
✓ Pensamiento crítico. 
✓ Gestión del tiempo. 
✓ Trabajo en equipo. 
✓ Habilidades blandas. 
✓ Pensamiento estratégico. 
✓ Proyectos de investigación. 
✓ Proyectos de innovación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
 

 


